
Die Familienbildungsstätte Ahlen er-
reicht mit jährlich ca. 550 Angeboten
zahlreiche Menschen verschiedener
Generationen. Die Angebotspalette ist
sehr vielfältig und gliedert sich in fünf
Fachbereiche.
Im Trägerverbund, dem Katholischen
Bildungsforum Warendorf, sind drei Fa-
milienbildungsstätten zusammenge-
schlossen. Dieser Verbund ermöglicht
die Zusammenarbeit und den kollegia-
len Austausch insbesondere im päd-
agogischen Bereich. Weitere Informa-
tionen finden Sie unter www.fbs-
ahlen.de.

IHR KONTAKT

Familienbildungsstätte Ahlen
Katholisches Bildungsforum
Warendorf e.V.
Klosterstr. 10 a
59227 Ahlen

www.fbs-ahlen.de

 

Bewerbungen von geeigneten Men-
schen mit Behinderung sind ausdrück-
lich erwünscht. Haben wir Ihr Interesse
geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung an
alterbaum@bistum-muenster.de.
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Bene-
dikt Patzelt (Geschäftsführer des Bil-
dungsforums) unter Tel. 02581 60483
gerne zur Verfügung.

Absolute Vertraulichkeit und einen DS-
GVO-konformen Umgang mit Ihren
Unterlagen sichern wir Ihnen selbstver-
ständlich zu.

Jetzt bewerben

Die Familienbildungsstätte Ahlen sucht zum 1. Dezember 2026 eine

Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
für den Bereich Familienpädagogik in Teilzeit mit 50 % Beschäftigungs-
umfang (19,5 Std./Wo).

Ahlen
Teilzeit

Ihre Aufgaben:

Das bringen Sie mit:

Wir bieten Ihnen:

Planung, Organisation und Koordination von Bildungsangeboten in
den Bereichen Eltern- und Familienbildung, Frühe Hilfen und Angebote
für Kinder und Jugendliche

■

Akquise, Begleitung und Koordination von freien Mitarbeitenden/
Honorarkräften

■

Konzeptionelle Weiterentwicklung der Bildungsangebote und Umset-
zung entsprechender Qualitätsstandards

■

Netzwerkarbeit insbesondere in der Stadt Ahlen und Umgebung■

Fachhochschulabschluss im pädagogischen Bereich, alternativ eine
vergleichbare Qualifikation

■

Erfahrung in der außerschulischen Bildungsarbeit■
Organisationsgeschick, Team- und Kommunikationsfähigkeit■
Kenntnisse in Office 365 und die Fähigkeit, sich neue Tools anzueignen■

eine Anstellung mit viel Gestaltungsspielraum und kollegialem Aus-
tausch in einem multiprofessionellen Team

■

attraktives Gehalt nach EG 10 KAVO NRW, betriebliche Altersvorsorge
(KZVK) und weitere Zusatzleistungen (z.B. Jobrad®, kostenlose Teil-
nahme an Bildungsangeboten, finanzielle Unterstützung beim Kita-
Beitrag)

■

bis zu 35 Urlaubstage pro Jahr■
Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten■
flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten■

https://fbs-ahlen.de/
https://fbs-ahlen.de/
http://www.fbs-ahlen.de/
http://www.fbs-ahlen.de/
https://fbs-ahlen.de/
https://www.facebook.com/fbs.ahlen
https://www.facebook.com/fbs.ahlen
https://www.instagram.com/fbs.ahlen/
https://www.instagram.com/fbs.ahlen/
mailto:alterbaum@bistum-muenster.de
https://www.bewerbung2go.de/erstellen/apply/1BO/047895287

